关于《兰溪市关于促进律师行业健康发展的实施意见（征求意见稿）》的起草说明
一、基本情况
[bookmark: _GoBack]2021年，兰溪市律师万人比不足2，设立公职律师的部门比例不高，律师行业发展形势严峻，与省市高质量发展建设“共同富裕示范区”要求、法治政府建设的要求有一定差距。
二、制定文件的必要性和可行性
2021年起，省内杭州市萧山区、嘉兴市、温州市泰顺县等多个地市、县（市、区）已经出台了律师行业扶持政策，积极培养引进律师人才，鼓励和支持律师事务所“规模化、品牌化”建设，扶持力度大，收效良好。进一步促进我市律师行业健康高质量发展，破解我市律师行业发展难题，加快步伐向“共同富裕示范区”建设和法治政府建设目标靠齐，提高我市律师律所数量和公职律师配备率，我局起草了《兰溪市关于促进律师行业健康发展的实施意见（征求意见稿）》，提出扶持举措，建立促进我市律师行业健康发展的制度保障。
三、解决的主要问题
培育律师行业发展、优化律师行业发展环境、加大政府购买服务力度、推动律师参与社会治理是贯穿律师行业发展全过程，其解决的主要问题是：
（一）加强律师人才队伍培养。从社会律师、公职律师、公司律师三个层面，培养新律师和专业律师，引进律师人才，完善兰溪市律师队伍梯队，实现律师人数增长，发展壮大律师队伍。
（二）助推律师事务所做大做强。以收入超额奖励、争先创优奖励、律所、新设（迁入）律所补助的形式，促进律所数量增加和规模发展。
（三）优化律师行业发展环境。律师纳入我市人才培养计划，对规模化律所引进实行一事一议招商引资政策，保障律师执业权利，拓宽参政议政渠道，加强内部管理，推动律师行业环境持续向好。
四、主要内容
（一）培育律师行业发展
1.加强律师人才队伍培养。通过设立实习律师和首次执业补贴、培养高层次专业律师、鼓励律师人才引进、加强公职律师培养等途径，给予奖励和补贴的方式，强化律师来兰、留兰、公职人员申请律师资格的动力，激发律师专业化、高质量发展活力，壮大律师队伍。
2.助推律师事务所做大做强。通过促进规模发展、鼓励争先创优、扶持新设律所等途径，给予奖励和现金补贴等方式，解决律所在税收、人才培养、争先创优方面的后顾之忧，引导律师行业规模化、品牌化、国家化发展。
（二）优化律师行业发展环境
1.优化人才政策。律师人才纳入人才培养计划，迁入和新设律师事务所（分所）按规模享受招商引资政策。
2.保障律师执业权利。加强司法行政与法、检、公安机关、律师协会的良性互动，着力破解律师行业难点痛点问题。
3.拓宽律师参政议政渠道。加强党对律师工作的领导，积极推荐优秀律师加入“两代表一委员”队伍。
4.健全行业内部管理。规范律所和律师执业行为，加强律师执业纪律和职业道德建设。
（三）加大政府购买服务力度
1.健全政府购买法律服务制度。
2.完善政府法律顾问制度。
3.支持企业法律顾问工作。
（四）推动律师参与社会治理
1.支持律师提供公共法律服务。
2.引导律师参与公益法律服务。
3.保障村（社区）法律顾问工作经费。
五、其他需要说明的情况
无。
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